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Presentacioé d'una dentuncia de I'ambit laboral (Barcelona)

Acusament de rebuda de la sol-licitud

El formulari de sol-licitud s'ha enviat correctament

« Fitxer enviat: formulariTRE059DENB210120100109.pdf
* Resum*: a1a0c18b027d4478caf4c82ee1433824bb096b8c967d88c56ea8ble5687b4chb0

El tramit ha finalitzat. La presentacié de la denuncia s'ha realitzat correctament.

* Per tal de garantir que el present acusament de rebuda correspon de forma fidedigna als documents lliurats, s'inclou un resum
d'aquests, calculat mitjangant algoritmes criptografics.

Dades generals

Codi de tramit (ID) Numero de registre Data de registre

HNZV41LTH 9015-76527/2021 20/01/2021 10:23:16

Informacié de la signatura del document de sol-licitud

Tipus de credencial Persona signataria
IdCAT Mobil DANIEL HERNANDEZ DONAIRE; NIF: _ Persona fisica
Aquest fitxer es troba com adjunt a aquest acusament de rebuda. Si ho vol recuperar pot accedir directament mitjangant el panell

de navegacié Adjunts de I'Adobe Reader. Per mostrar-lo pot anar a mend Veure > Mostar/ocultar > Panells de navegacio i
seleccionar Arxius adjunts i des de el panell de navegacio clicant la icona d'un clip.

Recordatoris

La Generalitat de Catalunya posa a la seva disposicio diferents canals per consultar I'estat d'aquest tramit:
- Perinternet a I'adrega http://web.gencat.cat/ca/tramits o http://www.gencat.cat/canalempresa

- Per teléfon trucant al 012.

S'aconsella que imprimeixi o desi en local la sol.licitud per a que tingui constancia de les dades que ha escrit i dels nimeros
identificatius que hi ha en aquesta plana perqueé li permetran fer consultes sobre I'estat del tramit.
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Presentacioé d'una dentuncia de I'ambit laboral (Barcelona)
Dades identificacio del/de la denunciant
Nom Primer cognom Segon cognom
DANIEL HERNANDEZ DONAIRE
Tipus de document d'identificacié Numero d'identificacié
NAF
Telefon fix Telefon mobil Adreca de correu electronic
650969588 dhd8l@hotmail.es
|:| Residéncia fora de I'Estat espanyol
Tipus de via Nom de la via Numero
Carrer FERRALLA 12
Bloc Escala Pis Porta Codi postal
08755
Provincia Comarca Municipi
Barcelona Valles Occidental Castellbisbal

Podeu cercar I'adreca en el servei de normalitzacié d'adreces (Només adreces de Catalunya):

Es o ha estat treballador/a de 'empresa? Data d'ingrés Data de cessament

(e Si C No

Motiu de cessament

Si actueu com a representant unitari o sindical, o bé, per delegacié d’altres persones treballadores, indiqueu en representacié de
qui denuncieu aixi com el nom i cognoms d’aquestes persones

Teniu una demanda judicial presentada pel mateix motiu que aquesta reclamacié?

C si (e No
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Presentacioé d'una dentuncia de I'ambit laboral (Barcelona)
Relat dels fets
Prestamismo Laboral. Que al no sustituir las bajas laborales de los trabajadores de
mantenimiento turno central unidad de Aceria , recurre a la subcontratacidén de las tareas
propias de operarios de mantenimiento de Celsa ( pulpos, corazones, reparacidén de piezas )

Que no se estan supliendo las bajas en los turnos de mantenimiento mecanico y eléctrico de la
unidad de Aceria .

IMPORTANT
EN CAS D'ACOMIADAMENT, AMB INDEPENDENCIA D'AQUESTA DENUNCIA, HEU D'INTERPOSAR DEMANDA DAVANT LA
JURISDICCIO SOCIAL, EN EL TERMINI IMPRORROGABLE DE 20 DIES HABILS DES DE LA DATA DE L'ACOMIADAMENT.

Documentacié annexa

Adjunteu els seglents documents:

|:| Document 1 annexat a la denuncia

opcional
D Document 2 annexat a la denuncia opcional
|:| Document 3 annexat a la denuncia opcional
[ ] Document 4 annexat a la dentncia opcional
|:| Document 5 annexat a la denuncia opcional

La mida maxima del fitxer de sol-licitud incloent els adjunts és de 5MB.

Comunicacions i notificacions. Posada a disposicio

|X| Accepto rebre notificacio electronica dels actes administratius relacionats amb aquesta sol-licitud.

Si desmarqueu la casella, rebreu les notificacions en paper a I'adreca que heu indicat en aquest formulari.

Indiqueu I'adreca electronica on voleu rebre els avisos de les vostres notificacions i un telefon mobil on, addicionalment, rebreu un
avis SMS.

Adreca de correu electronic Teléfon mobil

dhd81l@hotmail.es 650969588

Les notificacions dels actes administratius es posaran a la vostra disposicio a la seu electronica de la Generalitat de Catalunya, a
I'espai La Meva Carpeta > Notificacions electroniques, o al Canal Empresa, a I'espai Tramits i Formularis > Notificacions
electronigues. Hi podeu accedir mitjiangant els sistemes d'identificacio i signatura establerts a la Seu Electronica. Consulteu la llista
de certificats admesos.

Recordeu:

Des que la notificacio electronica hagi estat posada a la vostra disposicié teniu 10 dies naturals per acceptar-la o rebutjar-la. Si un
cop transcorregut aquest termini no hi heu accedit, la notificacié s'entendra rebutjada.

Des del moment en qué accediu al contingut de la notificacid, la notificacié es considerara practicada.

Rebreu un avis de posada a disposicio de la notificacié electronica en I'adrega electronica i el teléfon mobil que indiqueu i, si escau,
la contrasenya per accedir al contingut de la notificacié.

En cas que rebeu la notificacié en paper i que accediu a la notificacié dipositada en la Seu electronica, la data de notificacio que es
tindra en compte sera la que s'hagi produit en primer lloc.
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Presentacioé d'una dentuncia de I'ambit laboral (Barcelona)

Protecci6 de dades

Informacié basica de proteccié de dades del tractament 'Gestio de I'activitat inspectora de la Inspeccié de Treball de
Catalunya'.

La Direccié6 General de la Inspeccié de Treball (DGIT) del Departament de Treball, Afers Socials i Families és la responsable del
tractament d'aquestes dades, amb la finalitat de gestionar I'activitat inspectora que exerceix el personal de la Inspeccié de Treball de
Catalunya. El tractament és necessari per complir tant una obligacié legal aplicable al responsable del tractament com una missio
realitzada en interés public o en l'exercici de poders publics conferits al responsable del tractament. Les dades es cediran a
organismes de la Seguretat Social, a Hisenda publica i Administracié Tributaria, a organs judicials, al Ministeri Fiscal, a altres organs
de I'Administracié de I'Estat, a altres organs de la comunitat autonoma, a l'autoritat laboral, a forces i cossos de seguretat amb
competéncia en la matéria i als legitims interessats, d'acord amb la Llei 23/2015, de 21 de juliol, ordenadora del Sistema d'Inspeccid
de Treball i Seguretat Social i del Reglament d'organitzacié i funcionament de la Inspeccié de Treball i Seguretat Social. Podeu
accedir a les vostres dades, rectificar-les o suprimir-les, oposar-vos al tractament i sol-licitar-ne la limitacid, si escau. Per exercir
aquests drets, heu d'adrecar un escrit a la DGIT per correu postal (C. Sepulveda, num. 148-150, 08011, Barcelona) o correu
electronic (adregat a dgitc@gencat.cat i signat electronicament amb DNI electronic o certificat digital reconegut). Més informacio a:
http://treballiaferssocials.gencat.cat/protecciodades.

D'acord amb el que estableix l'article 20.4 de la Llei 23/2015, de 21 de juliol, ordenadora del Sistema d'Inspeccié de Treball i
Seguretat Social, i 9.1.f) del Reial decret 928/1998, de 14 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general sobre procediments per a
la imposicid de sancions per infraccions d'ordre social i per als expedients liquidatoris de quotes de la Seguretat Social, el/la
denunciant no tindra la consideracio d'interessat/ada en aquesta fase d'activitat inspectora prévia sense perjudici que, en el seu cas,
tinguin aquesta condicié en els termes de l'article 4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

[X] Accepto les condicions
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